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CARACTERISTICAS DEL

PROGRAMA DE COACHING

El programa internacional de Coaching ofrecido por Empodery
certificado internacionalmente por The Society of NLP ™ vy el Dr.
Richard Bandler - Co creador de la PNL - se enfoca en el desarrollo
las competencias del Coach Transformador para desempenarse
diferentes ambitos tanto a nivel personal como organizacional.

El diseno del programa permite a los participantes vivir el proceso de
transformacion propio coaching con experiencias vivenciales y
acompanamiento por parte mentores, cualificandolos para ejercicio
Coaching manera consciente profesional

El programa incluye 3 certificaciones internacionales que
aseguran el desarrollo de las competencias de los participantes:
e | icensed Practitioner PNL
e Licenced Master Practitioner PNL
e Licensed Coach PNL




LICENSED PRACTITIONER

PNL

OBJETIVO: Contribuir a explorar y desarrollar novedosos recursos
mentales y emocionales para utilizar en su vida personal y
profesional a traves de la incorporacion de las habilidades y
estrategias de la Programacion Neurolinguistica que le permitan:

e Aprender los principios basicos sobre los que se fundamenta la PNL

e Aumentar de manera notable y rapida la autoconfianza

e Aplicar las técnicas de cambio que propone la PNL en diversos campos

e Mejorar las relaciones interpersonales y de pareja

e Incrementar tu inteligencia emocional para mantener tu motivacion
facilmente

e Cambiar viejos paradigmas y creencias limitantes que te impiden vivir
plenamente

e Disenar un plan de vida coherente con tus deseos, anhelos y
motivaciones



LICENSED MASTER EN PNL

OBJETIVO: Profundizar en las mas poderosas herramientas y
estrategias que ofrece la PNL para impactar positivamente en
todos los entornos en el que se desenvuelve el individuo.

TEMARIO DEL MASTER EN PNL

e Matamodelo del lenguaje avanzado

e El poder de las metaforas

e Estrategias mentales para el cambio de paradigmas

e Tecnicas avanzada en linea de tiempo para generar
cambios.

e Modelo de Milton Erickson

e Hipnosis y Autohipnosis.




LICENSED COACHING PNL

OBJETIVOS:

e Enriquecer tus competencias para observary transformar tu
propia realidad e incidir de manera poderosa en la realidad de tu
entorno tanto a nivel individual como al interior de equiposy
organizaciones.

e Formarse como Coach Transformador capaz de distinguir e
intervenir en los obstaculos que frenan el desempeno de las
personasy los equipos de trabajo.

e Incrementar tu habilidad para facilitar experiencias de cambio
en el entorno de vida, del trabajo y de la autorrealizacion,
aplicando las competencias del coaching y la PNL.

e Contribuir a la creacion de una mayor consciencia del ser desde
la cual es posible relacionarse de manera diferente,
generando mayor satisfaccion, efectividad y bienestar.




CONTENIDO ACADEMICO

Introduccion al Coaching Metaforas y Linea de tiempo
TALLER e Competencias clave y etapas del proceso e Modificaciones en la linea del tiempo
ELABORA TU ANALISIS DE NF"FSIDADES e Aplicaciones practicas del coaching e Creacion de metéforas
Técnica: Juego de g e El modelo colaborativo e Tonos devoz
e Fundamentos de la PNL Coaching orientado a grupos
7.l el grupo o clié e Presuposiciones de la PNL e Juego interior - Juego exterior
Al . ——— » Sistemas de representacion - VAK e Comunicacion y lenguaje comun
e O e Filtros y Rapport e Empoderamiento de equipos humanos
Metaprogramas y Metamodelos Coaching para lideres y emprendedores
¢ Inteligencia emocional aplicada e Fundamentosy tipos de liderazgo
e Creenciasy Valores e Liderazgo transformacional
e Metamodelo del lenguaje ¢ Principios de la Influencia personal
Coaching de vida Hipnosis y Autohipnosis
e Rueda de lavida e Ondas cerebrales y estados de trance
e Modelo 4 GROW e Modelo de Milton Erickson
e Modelo 5 GROW e Técnicasy practicas para la induccion hipnadtica
Coaching Ontoldgico Sustentacion de competencias
e Actos linguisticos basicos e Coaching ala sombra
e |adistincion de quiebre y transparencia e Autocoaching

e Corporalidad y emociones e Alistamiento y practica reto grupal




METODOLOGIA

Nuestra metodologia contempla estrategias de aprendizaje
orientadas a:

e Aprender ensenando.

e |[ntervenir en la red conversacional de tu entorno.

e Transformar la emocionalidad de personas y equipos.

e Fortalecer las competencias de coordinacion de acciones

Los procesos son profundamente respetuosos de las experiencias
individuales, por |lo cual se protege la privacidad de la informacion.

Se utilizan técnicas probadas de aprendizaje acelerado que
contribuyen a la adecuada formacion de los asistentes, creando una
atmosfera de aprendizaje ludica y creativa



CRONOGRAMA

Las jornadas académicas presenciales se realizaran durante 10 fines
de semana del 14 de febrero al 22 de noviembre de 2026 los dias
sabados de 8:00 am hasta las 6:00 pmy domingos de 8:00 am a 2:00
pm de acuerdo con el siguiente cronograma detallado

JORNADA 1 JORNADA 6
14 y 15 / Febrero / 2026 25y 26 / Julio / 2026

 JORNADA 2 . ~ JORNADA7
14y 15 / Marzo / 2026 22'y 23 / Agosto / 2026

JORNADA 3 JORNADA 8
18 y 19 / Abril / 2026 26 y 27 | Septiembre / 2026

JORNADA 4 JORNADA 9
23y 24 | Mayo / 2026 24 y 25 [ Octubre / 2026

JORNADA 5 JORNADA 10
20y 21/ Junio / 2026 21y 22 / Noviembre / 2026




INVERSION

La inversion en la certificacion internacional de
Coaching y PNL avanzada es $15.990.000 COP

VALORES AGREGADOS DEL PROGRAMA

Mentorias grupales de manera virtual

Mentorias individuales presencial / virtual para
afianzar las competencias de coaching

Materiales de apoyo y repaso virtual cuando las
personas no puedan asistir a las jornadas presenciales
Taller entrenador élite para la transformacion del ser
Diseno e implementacion de un plan maestro de éxito
personal
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. QUIENES SOMOS?

La Fundacion para el Desarrollo personal y
profesional Empoder es una institucion conformada
por un equipo humano interdisciplinario que lo
acompana en la implementacion de programas para
el entrenamiento y formacion de individuos y grupos
humanos en el desarrollo de habilidades personales,
sociales y laborales necesarias para que sean cada
vez mas autosuficientes en el camino al exito
personal, social y organizacional.




.QUIENES SOMOS?

Nuestros programas son disenados desde la PNL y el
Coaching con el aval internacional del Dr. Richard
Bandler (co-creador de la PNL) y The Society of NLP.

Somos pioneros en el suroccidente colombiano en el
estudio y certificacion de la PNLy como
representantes Trainer on NeuroLinguistic
Programming NLP por el Dr. Richard Bandler Co-
Creador dela PNL Yy The Society of NLP




NUESTRO OBJETIVO

Mejorar la calidad de vida de personas,

| comunidades y el desempeno

).~ organizacional de empresas e instituciones
gue participen de nuestros programas,

mediante el entrenamiento desde la PNL, el

Coaching y otras areas del conocimiento
que potencializan el desarrollo de

habilidades personales, sociales y laborales,

para que los individuos sean lideres de su
camino al exito y lo multipliquen en su

entorno familiar, social y empresarial.




NUESTROS CLIENTES
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CONTACTO

. 3155812915
N direccion@empoder.co

www.empoder.co

OO

(@empoderpnl

(@) Empoder Colombia
O @empoderPNL




